
Wir sind...

... bereits seit 1999 ein auf die 
Anforderungen der Insolvenz-
verwaltung spezialisierter 
Dienstleister. 
In mittlerweile über 2000 
Verfahren haben wir die 
Insolvenzverwaltung erfolgreich
unterstützt. 

Zu unseren Leistungen zählen:
•	 Erstellung Bewertungsgutachten
•	 Durchführung aller Verwertungshandlungen
•	 Gutachtenerstellung zu §§ 17 ff und 129 ff InsO
•	 Aktenarchivierung
•	 Personalmanagement
•	 Interimsmanagement auch als CRO
•	 Gestaltung von M&A-Prozessen

Das Henke-Team besteht aus kompetenten, sehr gut 
ausgebildeten Mitarbeitern mit hohem interdisziplinären 
Verständnis und einem großen Erfahrungsschatz. 
Die Qualität unserer Leistung ist nach DIN ISO 9001 
zertifiziert. 

Unser Unternehmen und unsere Dienstleistungen stellen 
wir Ihnen gerne in einem persönlichen Gespräch detailliert 
vor. Bereits jetzt sagen wir Ihnen eine prompte, loyale und 
kostengünstige Erledigung Ihrer Aufträge zu. 

Wir unterstützen Sie gern!

	                    Dipl.-Wirtschaftsjurist 
		         Marc Henke & Team

Folgen Sie der Henke-i.de

Herausforderungen als loyaler und flexibler
Partner an der Seite des Auftraggebers meistern.

Innovationskraft und Erfahrung zur stetigen 
Prozess- und Ergebnisoptimierung nutzen.

Dynamisch, rechtssicher und kompetent auch 
unter komplexen Rahmenbedingungen agieren.

Wagenfeld • Berlin • Düsseldorf • Magdeburg

Darum wird Sie die
Henke-i.de überzeugen…

 	 Wir agieren flexibel, rechtssicher und kompetent – 		
	 auch zu bürounüblichen Zeiten

 	 Das gesamte Personalmanagement aus einer Hand
	 garantiert schnelle und reibungslose Abläufe

 	 Über 15 Jahre Erfahrung und regelmäßige 
	 Fortbildung sichern ausgezeichnete Arbeitsergebnisse

 	 Unsere Gebühren stellen regelmäßig Verbindlich-
	 keiten im Sinne des § 55 InsO dar

 	 Sie und Ihre Mitarbeiter werden durch unsere 
	 bedarfsgerechte Unterstützung entlastet
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Lohnbuchhaltung
 	 Übernahme der Lohnbuchhaltung (auch für Spezial-
	 branchen) und Durchführung aller damit im Zusammen-
	 hang stehenden Tätigkeiten

 	 Unterstützung der Personalabteilung und externen 
	 Stellen bei der insolvenzgeldkonformen Umsetzung

 	 Übernahme der Kommunikation mit Arbeitnehmern, 
	 Krankenkassen und Finanzämtern

Zusätzlich erledigen wir für Sie …
 	 Ermittlung der Masseverbindlichkeiten, auch unter 
	 Beachtung des § 209 InsO

 	 Prüfung von Forderungsanmeldungen

 	 Klärung der Verfallbarkeit der Ansprüche aus 
	 betrieblicher Altersversorgung

 	 Fortlaufende Berichterstattung über unsere Tätigkeiten

Personalmanagement

Insolvenzgeld
	 Kollektivvorfinanzierung - von der Beantragung über die
 	 Zahlungen bis zum Antrag auf Insolvenzgeld (Dritte) - 
	 durch das vom Auftraggeber gewünschte Kreditinstitut

	 Individualvorfinanzierung, sofern eine positive 
	 Fortführungsprognose nicht möglich ist

 	 Vorbereitung der Insolvenzgeldanträge für die Mitarbeiter

 	 Organisation und Teilnahme an Betriebsversammlungen

 	 Unterschriftsreife Erstellung der Insolvenzgeld-
	 bescheinigungen

Personalanpassungsmaßnahmen
 	 Planung und Umsetzung von Personalanpassungs-
	 maßnahmen auch bei komplexen rechtlichen Rahmen-
	 bedingungen

	 Ermittlung der einschlägigen Kündigungsfristen

 	 Analyse der Personalkapazitäten und Erstellung von 
	 Handlungsempfehlungen zu deren Optimierung

 	 Vorbereitung der Anhörungsverfahren bei 
	 Integrations- und Gewerbeaufsichtsämtern

 	 Abstimmung mit dem PSVaG und komplette 
	 Abwicklung aller Meldungen

 	 Koordination und Begleitung von Transfermaßnahmen


